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VISTO: El Expte. "R" -~ 325/89, por el cual el Delegado Organizador
nominado por Resolucidén N° 709/89 y los Secretarios Generales de los Gremios
Docentes y No Docentes —~A.D.U.Na.M. y A.P.U.Na.M.,presattan para su ?.probacién

un Anteproyecto de Estatuto, y;

CONSIDERANDO:
. QUE el mismo se refiere a la constitucidn del Servicio Médico Asis
. tencial de la Universidad Nacional de Misiones;

QUE en la 4° Sesién Extraordinaria del 31 de Agosto del corriente
afio, el Alto Cuerpo resolvié aprobar en General y en Particular con modifica
ciones el Proyecto presentado del Estatuto del Servicio Médico Asistencial /

posanas, ) 7 SET 198‘9

de la Universidad Nacional de Misiones; ...

POR ELLO:

EL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISTONES

ARTICULO 1°.-APROBAR el Estatuto del Servicio Médico Asistencial de la Univer
sidad Nacional de Misiones que como Anexo forma parte de la presente Ordenan

ZA+—

ORDENA::

ARTICULO 2°.-REGISTRAR, Comunicar y Cumplido. ARCHIVAR.-

ORDENANZA
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"SORABLE CONSEJO SUPERIOR ESTATUTO DEL _SERVICTO MEDICO” ASISTENCIAL ‘DE

. San Luis 1455 o B Ce
& - cosons  wrstones LA UNIVERSIDAD NACTONAL DE MISIONES .
2
. 8 TITULO I

?‘3 CONSTITUCION, DOMICILIO, FINALIDAD Y ESTRUCTURA
3

1 ARTICULO 1°.-Queda constituido el SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL DE LA UNIVERSI
‘A DAD NACIONAL DE MISIONES (S.M.A.U.Na.M.) que funcionara como ente descentra
;B lizado de la Universidad Nacional de Misiones, con capacidad para actuar pl=
; blica y privadamente con autonomia administrativa y financiera y bajo la fis
3 calizacién y el control de gestidn del Honorable Consejo Superior, sin que /.
; ello implique de ningin modo dependencia funcional. Su domicilic legal sera
. el de la sede central de la Casa de Altos Estudios, de la ciudad de Posadas,
E Misiones, y su denominacién serd SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL DE LA UNLIVERSI-
. DAD NACIONAL DE MISIONES (S.M.A.U.Na.M.) en adelante "el Servicio".- '

ARTICULO 2°.-El Servicio tiene por fines : esenciales prestar a sus afiliados,
- 7 servicios médicos asistenciales y otras prestaciones sociales en forma direc
e ta o por contratacidén de conformidad a la reglamentacidn que se dicte.—

tracién del que dependeri un Director General que realizari sus funciones a
través de cuatro departamentos: a) Auditoria Médica; b) Contable; c) Adminis
tracién y d) Legal. La fiscalizacién se ejercerd de acuerdo a lo determinado

- en el Articulo 19%.-

ARTICULO 4°.~El Honorable Consejo Superior.de 1a Universidad Nacional de Mi-
siones ejercerd el Control de Gestidén y del cumplimiento de los Estatutos /
por parte de las autoridades del Servicio, pudiendo disolver el Consejo de /
Administracién disponiendo a su vez nueva constitucidén del mismo, en un pla—
zo no mayor de treinta dias, y por el voto afirmativo de las dos terceras /;

partes de sus miembros.-—

- TITULO II

PATRIMONIO Y RECURSOS

ARTICULO 5°.-El Patrimonio del S.M.A.U.Na.M., se integrard con los siguientes
Dienes: , :

a) Ingreso correspondiente a la contribucidén mensual obligatoria que efectie
', la U.Na.M. sobre el total de las remuneracicnes de su persoﬁél, segin dis

posiciones legales.- .
b) El1 aporte a cargo del personal dependiente de la U.Na.M. realizado de con

formidad a las disposiciones legales y a las reglamentaciones que se dic-
ten. Del mismo,.que serd mensual y obligatorio, la U.Na.M. actuard como /.
agente de retencidn.— '

¢) Donaciones, legados y subsidios.— : _ ‘
d) Intereses provinientes de depésitos bancarios y operaciones financieras /

e) Retribuciones por servicios prestados.—

ARTICULO 3°.-La Direccidn del Servicio estard reservada al Consejo de Adminis

que realice.— : R
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f) Producido por la venta de sus bienes y todo ingreso compatible con la natu
raleza, fines y facultades inherentes a la Obra Social.—
g) Aportes y/o subsidios que destine la Universidad Nacional de Misiones en

) su presupuesto anual.— )
h) El ingreso correspondiente a la contribucidén mensual obligatoria que efec—

tden los estudiantes equivalente al aporte que corresponda a la categoria

de ingreso del personal no docente.—

ARTICULO 6°.-El Servicio utilizari los bienes muebles e inmuebles y el perso—.
nal que la Universidad Nacicnal de Misiones afecte para su funcionamiento,wf/
sin perjuicio de las facultades del Consejo de Administracién de designar per
sonal a cargo del presupuesto del Servicio, de acuerdo al Régimen de Ingreso

* para el personal de la U.Na.M.

ARTICULO 7°.-Los aportes y contribuciones serdn depositados por la Universi—/
dad Nacional:de Misiones a la orden del Servicio, inmediatamente después de /
" abonadas las remuneraciones, en las entidades bancarias autorizadas al efecto.

ARTICULO 8°.-Los fondos serdn administrados por el Consejo de Administracidén -
e invertidos en el pago de los servicios que presta el S.M.A.U.Na.M., otros /
gastos de funcionamiento y operaciones comerciales o financieras que optimi-/
cen su rendimiento de conformidad con las previsiones estatutarias, legales ¥y

resoluciones de autoridades legitimas.-

TITULO IIT

BENEFICIARIOS

ARTICULO 9°.-Se ballan comprendidos en el régimen del presente Estatuto, todo
el personal dependiente de ]a Universidad Nacicnal de Misiones, Docente, No [
Docente, Estudiantes incorporados al sistema, ¥y de Gobierno Universitario; co
mo asf también sus respectivos. grupos fasiliares y adherentes conforme a la #
Reglamentacién que dicte el Consejo de Administracién de acuerdo a las dispo—

siciones legales.—

- TITULO IV

DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 10°.-La Direccidn y Administracién del Servicio, estard a cargo de

un Consejo de Administracién compuesto de un Presidente que seréd’designado y

removido por el Rector con acuerdo del Consejo Superior por simple mayoria del
Quérum y nueve vocales elegidos por votacidn directa y sécreta de los benefi-~
ciarios, tres en representacién de los No Docentes, tres en representacién de
los Docentes y tres en representacién de los Estudiantes, con sus respectivos
suplentes. En la primera sesidn ordinaria del Consejo de Administracién se de
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signard a
quien durard un afio en sus funciones teniendo el

/7
/!

1 Vice Presidente del Servicio de entre los Delegados Titulares,
mismo, cardcter rotativo

"anual.—

ARTICULO 11°.-Los integrantes del Consejo de Administracidn duraran dos afios

en sus funciones, pudiendo ser reelectos.—

ARTICULO 12°,-Para ser miembro del Consejo de Administracién se requiere:
a) Ser beneficiario del Servicio y acreditar una antigiiedad de tres afios en 7
el respectivo Claustro en la U.Na.M. ‘
b) Ser Argentino, nativo o naturalizado, mayor de edad.
C
)

ente causa criminal por delito doldso o haber sido condenado
d)

e)

No tener pendi
por igual motivo.

No ser concursado fallido.

No haber sido exonerado por la Adm
Municipal o por esta Universidad.—

. 4 ' -
inistracidén Pdblica Nacional, Provincial,

ARTICULO 13°.-Los integréntes del Consejo de Administracién desempefiaran sus
tareas en el mismo, sin percibir retribucidn adicional alguna, salvo el caso
de viiticos y gastos realizados en su cumplimiento.—

Serin solidariamente responsables por las decisiones que tomaren
en el ejercicio de sus funciones, salvo que existiera constancia fehaciente /
de su oposicidén al acto que perjudique los intereses del Servicio.—

Los miembros electivos se elegirdn en base al padrdn de benefi~ .
‘ciarios y el reglamento electoral que dicte el Honorable Consejo Superior.- :

TITULO V

EL CONSEJQO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 14°.-El Consejo de Administracidn tendrd a su cargo la direccidn y /
supervisién de las actividades del Servicio y-sus facultades son:

Gumplir y hacer cumplir el Estatuto y los reglamentos que en consecuencia
se dicten.— .
Dictar un reglamento interno y de funciones del Director Géneral y los De-
partamentos.~ .

Dictar las normas reglamentarias para la organizacién y furicionamiento del
Servicio Asgistencial.— o '
Aprobar el presupuesto anual de recursos y erogaciones.-

Disponer la apertura de cuentas bancarias.— N '

Establecer el régimen de prestaciones aranceladas y la fijacidn de arance-—
les, implementar nuevos servicios, ampliar, modificar o suprimir los exis—

tentes.—
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g) Adquirir, enajenar, permutar los bienes de propiedad del Servicio Asisten
cial con autorizacién del Honorble Consejo Superior.-

k. 1) h) Realizar inversiones, operaciones financieras, contratos de locacidn y en

x general todo acto juridico y/o administrativo que tienda al buen funciona
miento del Servicio.

i) Elaborar el régimen de compra, locaciones y servicios.—

j)} Formalizar convenios con personas fisicas o juridicas para la prestacidn’:

]

de servicios.—

3 K) Solicitar a la Univérsidéd Nacional de Misiones la provision del personal
g y equipamiento para el funcionamiento del Servicio Asistencial.—

?f ‘ 1) Designar al personal a cargo del Servicio Médico Asistencial.—

" 11) Disponer la realizacién de sumarios-e investigaciones Administrativas y/o

T i TR i

o 1]

contables y aplicar sanciones disciplinarias.-
m) Solicitar a la Autoridad Universitaria la aplicacidn de sanciones discipli
narias al personal afectado a su servicio, de acuerdo con las normas vi-—/
b - - gentes en el dmbito de la Universidad Nacional de Misiones.—
. n) Realizar la convocatoria a elecciones.-
i) Aplicar sanciones a los afiliados y prestadores que incurran en transgre

sién a la reglamentacién y/o normas contractuales.-
o) Establecer convenios de reciprocidad con otros Servicios Asistenciales Na
cionales, Provinciales y/o Municipales.-

ARTICULO 15°.-Los miembros del Consejo de Administracidn, se desempefiardn /
sin perjuicio de las funciones en las dependencias que revistan.de conformi-
dad a la reglamentacién que dicte el Honorble Consejo Superior %/o los Consgt
jos Directivos de las Facultades.— . A

ARTICULO 16°.-El Consejo de Administracién celebrard sesiones ordinarias ca-—
da quince dfas como minimo. Podrd ser convocado a sesién extraordinaria por
el Presidente, cuando existieren motivos fundados o lo solicitare por lo me—
nos tres de sus miembros titulares.— )
El quorum requerido para que el Consejo de Administracién pue-—
da sesionar, deberi ser la mitad mis uno de sus miembros. Las dicisiones del
Qonsejo se adoptaran por simple mayoria de votos de les miembros presentes.

EN Presidente tendrd doble voto en caso de empate.— '

.

ARPICULO 17°.-En caso de vacancia o renuncia de los miembros titulares,los /
Consejeros en ejercicio y/o el Presidente, segln el casoy deberdn integrar a
los miewbros suplentes en el plazo de cinco dias de producida la vacante.—
" $i el ntmero de Miembros del Consejo de Administracidén quedare
reducido a la mitad o menos, luego de habérse incorporado los Suplentes, el
Presidente DERERA convocar a elecciones dentro de los treinta dias, a fin de’
llenar las wacantes producidas hasta la terminacidén del mandato. Esta pres—/
cripeién no serd aplicable cuando faltare noventa dfas o menos para realizar
las elecciones ordinarias. El mandato del reemplazante durard mientras dure
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la vacancia o hasta que termine el mandato del reemplazo.—

TITULO VI

PRESIDENTE

ARTICULO 18°¢.-Son funciones del Presidente:

a) Ejercer la Presidencia del Consejo de Administracion y la representacidén /

Legal del Servicio Médico Asistencial.-

Ejercer la Direccidén Ejecutiva del Servicio Asistencial, cumpliendo y ha-/
ciendo cumplir los Estatutos, reglamentaciones y/o las disposiciones del /
Conse jo de Administracidén.— :

Realizar los actos destinados a la integracidn del Consejo de conformidad
al Articulo 17°.- : , '
Requerir y predentar la memoria y balance anual.-

Realizar las convocatorias a reuniones del Consejo de Administracion.—
Suscribir con los miembros del Consejo y dependientes del Servicio que el
reglamento interno prevea la correspondencia, la memoria y el balance y to
do otro instrumento pdblico o documento privado, contratos y toda otra do-
cumentacién relacionada con el funcionamiento del Servicio.--

TITULO VII

ORGANQ DE FISCALIZACION

‘ ARTICULO 19°.-La Fiscalizacidn del Sistema Médico Asistencial estard a cargo
de cuatro Auditores TITULARES y cuatro SUPLENTES, Un TITULAR y Un SUPLENTE a
propuesta del Honorable Consejo Superior, Un TITULAR y Un SUPLENTE a propues—
ta de A.P.U.Na.M., Un TITULAR y Un SUPLENTE a propuesta de A.D.U.Na.M. y Un /
TITULAR y Un SUPLENTE a propuesta de los estudiantes incorporados al Sistema.
Para ser Auditor del Servicio Médico Asistencial se requiere cumplir con las

ndiciones establecidas en el Artfculo 12° del presente Estatuto siendo in-/

dispensable que el Auditor propuesto por el Honorable Consejo Superior sea /

Abogado o Contador Piblico Nacional. Durardn dos afios en sus funciones y las
ejerceri en las mismas condiciones y con idénticos requisitos que los miembros
del Consejo de Administracidn en todo cuanto sea compatible.—

ARTICULO 20°.-Son sus deberes y atribuciones:
a) Fiscalizar la administracidn, comprobando mediante arqueos el estado de [

las disponibilidades en cajas y hancos.—

b) Examinar los libros y documentos del Servicio como asi también efectuar el
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control de los ingresos por perfodos
c) Asistir a las reuniones del Consejo

curra las actas respectivas.— . 7
d) Dictaminar sobre la memoria, balance general, inventario, cuenta de gastos

¥ recursos presentados por el Consejo de Administracién y/o el Presidente.
e} Elevar un informe fundamentado sobre el funcionamiento del Servicio Asis—
tencial en el caso de que el Honorable Consejo Superior disponga la diso-—
lucidén del Consejo de Administracién del Servicio Médico Asistencial.—
f) Verificar el cumplimiento de las Leyes, Resoluciones, Estatutos y Reglamen
tos, en especial lo referente a los derechos y obligaciones de los afilia
dos y las condiciones en que s¢€ otorgan los beneficios sociales.—

no mayor de seis meses.-
de Administracién y firmar cuando con

TITULO VIIT

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 21°.-El personal que preste serv
designado de conformidad a

penda de la Universidad Nacional de Misiones serd
las normas estatutarias de la misma.—

ARTICULO 22°.-El Honorable Consejo Superior podra disolver el Consejo de Ad—

ministracién en los siguientes casos:

inventario y balance luego de //

a) La falta de presentacién de la memoria,
previa intimacién del

tres semanas de vencido el plazo para presentarlo,
Honorable Consejo Superior.-

b) Mala administracidn con per juicio econdmico injustificado al Se
rin considerados especialmente los siguientes casos: 1) La implementacidn
de nuevos servicios y/o la ampliacién de los existentes sin la previsién
de los recursos necesarios o sin la autorizacién del Consejo Superior cuan

do la misma estd determinada por estos Estatutos; 2) Autorizacién de gas

tos en personal y/o equipamientos propios sin la previsidén de los recur-—
sos necesarios, de manera tal que comprometa el cumplimiento de los fines
especificos del Servicio Asistencial; 3) La falta de integracidén del Con
sejo de Administracidn en los casos previstos en el Articulo 17° del pre—
sente Estatuto, previa intimacidn del Honorable Consejo Superior para el

cumplimiento de la morma antes referida. En todos los casos y a los fines
de considerar la conducta de los integrantes, se debera tener en cuenta /

el que se haya cbrado con cuidado y previsién, no pudiéndose computar las .

circunstancias extraordinarias e imprevisibles.—
El Honorable Consejo Superior a los fines de ejercer la facultad

eodl/

rvicio. Se
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acordada por este Articulo deberi requerir previamente un informe y opinién e il
fundada del érgano de fiscalizacidn.— o f:,"!‘
ARTICULO 23°.-El balance, inventario y memoria anual serdn presentados para . {j
su aprobacién al Honorable Consejo Superior, por el Consejo de Administracidn RS
del Servicio Médico Asistencial dentro de los sesenta dias de vencido el !/ ‘{
ejercicio.— ' {
ARTICULO 24°.-Para implementar todo nuevo servicio distinto a las prestacios l'i g
. nes Médico Asistenciales regidas por ol nomenclador nacional, el Consejo de ¥
| Administracién deberi contar con la autorizacidén expresa del Honorable Consg )
} jo Superior.-— ' il
:?L‘_ ‘
TITULO 1IX ‘ ' : ;.ﬁag
L E
I

DE LA DISOLUCION

-

ARTICULO 25°.-En caso de que el Honorable Consejo Superior disponga la diso—
lucidn del Servicio , - designara una Comisién liquidadora y los bienes a=

fectados al servicio pasardn al Patrimonio de la UeNa«M.—

TITULO X

. DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 26.-La reforma de los Estatutos serd realizada por el Honorable Con

s Superior a pedido fundado de la mayoria absoluta de sus miembros o de /
el Consejo de Administracién, En ambos casos la reforma deberd aprobar—
idéntica mayorfia del Honorable Consejo Superior.—

sej
los

5€
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